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NABOR NA STANOWISKO
ASYSTENT RODZINY

w ramach projektu systemowego ,,Aktywizacja spoteczno — zawodowa w gminie ltowa”
wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, na podstawie z art.4 ust.8
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2006 r. nr 164,
p0z.1163 z pdz. zm.)

1. Zamawiajacy:

Osrodek Pomocy Spotecznej w lItowej ul. Kolejowa 7 68-120 ltowa

2. Przedmiot zaméwienia:

udzielanie kompleksowej pomocy cztonkom rodzin w wypetnianiu rol rodzinnych i
spotecznych, w tym m.in. wspoipraca z instytucjami (szkofa, przedszkole, sad, urzad pracy
itp.), sporzadzanie planéw pracy z rodzing, sporzadzanie sprawozdan z realizacji zadan

3. Termin realizacji zamowienia:

maj- listopad 2011 r.

4. Kryterium wyboru oferty:

Laczna ocena posiadanych kwalifikacji, umiejgtnosci, doswiadczenia oraz dyspozycyjnosci
Wymagania niezbedne:

- ukonczone studia wyzsze na jednym z kierunkéw: pedagogika, politologia, psychologia,
socjologia, polityka spoteczna, nauki o rodzinie — udokumentowany co najmniej roczny staz
pracy z dzie¢mi lub rodzina,

-co najmniej wyksztalcenie srednie, szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing -
udokumentowany co najmniej 3- letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina,

- niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umysinie,

- doswiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzing, a takze z osobami wykluczonymi spotecznie
(dtugotrwale bezrobocie, uzaleznienia),

-Znajomos¢ ustawy o0 pomocy spotecznej i ustawy o swiadczeniach rodzinnych,

-znajomos¢ lokalnego srodowiska oraz umiejetnosé nawigzywania wspotpracy z jednostkami

I instytucjami pomocy spolecznej
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Wymagania dodatkowe:

umiejetnosci komunikacyjne, umiejetnos¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzing,
wysokie poczucie empatii, odpowiedzialnosci, mobilnos¢, dyspozycyjnosé¢, operatywnosé,
pewnos¢ siebie, odpornos¢ na stres, cierpliwos¢, mile widziane doswiadczenie w innych
projektach

5. Sposéb przygotowania oferty:

Oferte wspotpracy nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim, w formie pisemnej, oferta powinna
zawierac:

1. zyciorys (CV)

2. list motywacyjny

3. oswiadczenie o niekaralnosci

4. oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu w petni z
praw publicznych

5. kopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane kwalifikacje i przebieg pracy

zawodowej

6. ewentualne referencje

6. Miejsce i termin zlozenia oferty:

Ofertg ztozyc¢ nalezy osobiscie w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej ul. Kolejowa 7
68-120 Itowa lub poczta tradycyjna do 6 maja 2011 r. z dopiskiem oferta pracy: ,,Asystent
rodziny”.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 68 377 49 48 wew.24 w
godzinach od 7.00 do 15.00.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, zyciorys (CV) nalezy opatrzy¢ Kklauzula:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997r. o

ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r., Nr 142, poz. 1593 z p6zn. zm.)”

Kierownik OPS w ltowej
Elzbieta Kinal
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